
Пояснительная записка к отчету о ходе выполнения плана по реализации муниципальных стратегических документов за 1 полугодие 2014 года

1. Экономическое развитие

Туризм
На территории муниципального района реализуются мероприятия подпрограммы «Развитие туризма на территории МО МР «Печора» муниципальной программы «Развитие экономики МО МР «Печора». Проводится работа по формированию имиджа 
С июля 2014 года продолжилось строительство еще  объекта туристской инфраструктуры «Социально-культурный центр в составе Историко-культурного комплекса в д. Бызовая». Для эффективного управления данными объектами планируется создание муниципального автономного учреждения «Этнокультурный парк «Бызовая».
Предметом деятельности парка будет являться деятельность современного многофункционального этнокультурного и туристского Учреждения, осуществляющего функции туристского, культурно-познавательного, информационного, делового центра, отвечающего современным техническим и организационным требованиям.
	В рамках развития событийного туризма в д. Бызовой МР «Печора» с 2012 г. проходит «Праздник рыбного пирога». Впервые в этом году на народном гулянье состоялся гастрономический конкурс, на котором участники не только представили блюда коми национальной кухни, но и продемонстрировали мастер-классы по их приготовлению. 
Для привлечения внимания молодежи и учащихся к въездному и внутреннему туризму в МО МР «Печора», популяризации профессии экскурсовода среди учащихся общеобразовательных учреждений и учреждений среднего и высшего профессионального образования в апреле 2014 г. был проведен конкурс «Лучшая экскурсия на территории МО МР «Печора».
Малое и среднее предпринимательство.     
В рамках программы «Развитие экономики» подпрограммы «Развитие малого и среднего предпринимательства» проведены следующие мероприятия:  
Организационная поддержка:
Подведены итоги конкурса на лучшее оформление торговых предприятий к Новому году и 65-летию города Печоры. Победителю и участникам конкурса вручены денежные сертификаты. В «Весеннем вдохновении» приняли участие 8 индивидуальных предпринимателей, имеющих свои ателье, показали более 100 моделей одежды. На базе Информационно-маркетингового центра по предпринимательству в феврале проведено обучение для 24 субъектов малого бизнеса и граждан, желающих организовать собственное дело по программе «Основы предпринимательской деятельности», по результатам которого зарегистрировано 1 общество с ограниченной ответственностью и 6 индивидуальных предпринимателей. 
Информационная поддержка:
Итого по подпрограмме 1 Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства предусмотрено на 2014 год 2166,9 тыс. руб. реализовано мероприятий на сумму  485,8 тыс. руб. т.е. освоено 22 %.
Финансовая поддержка: 
В настоящее время согласовано предоставление субсидий 7 представителям бизнеса на общую сумму 761 тыс. рублей:
	ООО Печорской судоходной компании «ПароходЪ» на реализацию бизнес-проекта «Расширение деятельности предприятия ООО ПСК «ПароходЪ» по переработке и продаже древесины хвойных пород» 150 т.р.
ООО «Каджеромский коммунальный комплекс» на реализацию бизнес-проекта «Развитие деревообрабатывающего цеха» 150 т.р.;
КФХ Москвину А.С. на приобретение оборудования для гуманного забоя скота 154 т.р.
ООО «Территория активного отдыха» на реализацию бизнес-проекта «Открытие ООО «Территория активного отдыха» по предоставлению туристических услуг» 100 т.р.;
ИП Есину С.М. на реализацию бизнес-проекта «Открытие фирмы по музыкальному и звуковому оформлению праздников» 100 т.р.;
Главе КФХ Каневу Л.А. субсидирование части расходов, понесенных субъектами малого и среднего предпринимательства  по аренде торговых мест в торговых комплексах при реализации продукции собственного производства 58,5 т.р.; 
ИП Мизевой В.А. субсидирование части расходов, понесенных по участию в международных, межрегиональных республиканских и районных выставочно-ярмарочных мероприятиях и конкурсах профессионального мастерства (включая тренировочные туры). 48,5 т.р.
2. Социальное развитие
Культура.Фактическая среднемесячная численность (без учета внешних совместителей) за 6 месяцев 2014 года составила:
	среднемесячная численность
	Исходные (базовые) данные на 2014 г.
	Факт за 6 мес. 2014 г.
	Отклонение

	Работники МУ культуры (руб.)
	179,4
	178,0
	-1,4

	Педработники МУ дополнительного образования в сфере культуры (детская школа искусств) (руб.)
	26,2
	24,0
	-2,2

	Педработники МУ дополнительного образования (дом детского творчества) (руб.)
	29,1
	22,5
	-6,6


	Целевые значения среднемесячной численности за 6 месяцев 2014 года выполнены.
Образование. Целевые значения среднемесячной заработной платы педагогических работников общеобразовательных, дошкольных учреждений и дополнительного образования за 1 полугодие 2014 достигнуты.
Среднемесячная заработная плата педагогических работников общеобразовательных и дошкольных  образовательных организаций представлена в таблице -1. 
Таблица 1 - Среднемесячная заработная плата.
	№ п/п
	Наименование категории педагогических работников
	Размер среднемесячной заработной платы педагогических работников в УО за полугодие 2014 года

	1
	Педагогические работники общеобразовательных учреждений
	46 359

	
	В том числе учитель
	47 564

	2
	Педагогические работники дошкольных образовательных учреждений
	35 715

	3
	Педагогические работники учреждений  дополнительного образования детей
	34 671


В целях реализации мероприятий по формированию здорового образа жизни граждан Российской Федерации управлением образования, образовательными  организациями   проводится  систематическая и  целенаправленная  профилактическая работа  по предупреждению  употребления несовершеннолетними  наркотических, токсических  веществ, курительных смесей.
В образовательных организациях  работа по выявлению   обучающихся, потребляющих наркотические средства и психотропные вещества без назначения врача и (или) совершающих  иные правонарушения,  связанные с незаконным оборотом наркотиков, организована через наблюдение за несовершеннолетними, социальным  окружением несовершеннолетних, сообщения субъектов профилактики, общественности.
В целях профилактики и раннего  выявления  наркопотребления среди обучающихся  в  2013 – 2014 учебном году   35 обучающимся было предложено пройти добровольное тестирование  на присутствие  наркотических веществ в организме.  Тестирование  проводится  фельдшером – наркологом  ГУ РК «ППНД» по согласованию с родителями.  
За  2014 год несовершеннолетних,  употребляющих  наркотические  вещества,  не  выявлено,  сообщений  субъектов профилактики  (Печорского   МРО УФСКН РФ по РК,  ППДН  ОМВД г. Печоры,   ГУ РК «ППНД»,  ГБУЗ РК  «ПЦРБ»)   о несовершеннолетних, употребляющих наркотические вещества,  в Управление образования  и  образовательные организации  не поступало. 
На учёте в ГУ РК «ППНД»  на  01 апреля 2014 года  состоят по факту употребления: 
-  спиртных напитков – 25 человек;
-  токсических  веществ – 2 человека;
-  курительных смесей – 3 человека;
-  наркотических веществ –  нет.
Управление образования  и  образовательные организации МР «Печора» участвуют  в реализации:
1. Муниципальной программы «Безопасность жизнедеятельности населения  в МО МР «Печора» (2014-2020 годы). Подпрограммы муниципальной программы:
    - «Профилактика алкоголизма, наркомании, токсикомании и табакокурения в МО МР «Печора»,
    - «Профилактика правонарушений, укрепление правопорядка и безопасности дорожного движения на территории МО  МР «Печора», 
    - «Профилактика терроризма и экстремизма на территории МО МР «Печора».
[bookmark: bookmark2]2. Республиканских  программных мероприятий по профилактике асоциального   поведения  обучающихся  в образовательных организациях  Республики Коми ( приказ МО РК от 22.11.2013г. № 278 « Об утверждении республиканских программных мероприятий по профилактике асоциального   поведения  обучающихся  в образовательных организациях  Республики Коми (2014-2018гг.)».
Управление образования  принимает участие: 
-  в межведомственных рейдах субъектов профилактики МР «Печора», 
- в заседаниях Межведомственного социального консилиума по оказанию адресной помощи семьям и детям, оказавшимся в трудной жизненной ситуации,
- в  совместных семинарах и совещаниях,
- в межведомственных профилактических операциях: «Подросток», «Контакт»,  «Каникулы»,
- акции «Здоровье детей – неприкосновенный запас нации». 
В  образовательных организациях МР «Печора» прошли:
1. Заседания ШМО  классных руководителей «Признаки пониженного эмоционального состояния подростков», «Здоровье детей – неприкосновенный запас нации», «Формирование у обучающихся устойчивых нравственных ценностей через воспитание потребностей в ЗОЖ».
2. Педсоветы «Здоровьесберегающие технологии в ОУ», «Работа образовательного учреждения по формированию у  обучающихся  ценностного отношения к здоровью».
   	В  2014 году  в  образовательных организациях  МР «Печора» проведены профилактические  антинаркотические  мероприятия в рамках   Всероссийской профилактической акции  «Призывник» среди молодёжи призывного возраста (охват 459 человек). 
С октября  2013 года  по  апрель 2014 года   ОО МР «Печора» принимали  участие в  третьем  Всероссийском  Интернет – уроке антинаркотической  направленности «Имею право знать!». В рамках  Интернет  урока  проведено  155 мероприятий с охватом 2682 человека. 
Со  02 июня по 27 июня 2014 года в  летних оздоровительных лагерях с дневным пребыванием при  15 ОО  проведены   профилактические антинаркотические мероприятия, посвящённые Международному дню борьбы с наркоманией  (охват 875 человек).
В  целях  проведения  единой  политики в области оздоровления, отдыха и труда несовершеннолетних  МР «Печора», осуществления  мер поддержки системы детского оздоровления и отдыха на территории МР «Печора» принята муниципальная программа «Развитие  образования  муниципального образования муниципального района «Печора» (2014-2020), утвержденная  постановлением администрации муниципального района «Печора»  от  24.12.2013г.  № 2516  «Об утверждении  муниципальной программы «Развитие   образования  муниципального  образования муниципального  района «Печора»   (2014-2020гг.).
     	В период   2014  года (за 6 месяцев)   было охвачено несовершеннолетних  в:
-  летних  оздоровительных  лагерях    с дневным пребыванием при  15 ОО -   875 человек;
-  ЛТО  «Отряд Главы»   при 10  образовательных организациях   -  262 человека;
-  экскурсионных  турах  –    67 человек;
-  выездных   детских оздоровительных  лагерях  (ДОЛ), санаториях  – 153   человека.
В общеобразовательных организациях МР «Печора» уделяется    большое внимание    вовлечению  несовершеннолетних  в полезную  организованную  досуговую  деятельность:  кружки, спортивные секции, детские  общественные объединения, культурные, спортивно - массовые, военно – патриотические    мероприятия.
В   МАОУ  ДОД  «ДДТ»      г. Печоры   по   состоянию   на  2 квартал   2014 г. в   54  объединениях   занято   1649 человек.
За  2014 год  Управлением образования  было проведено   40  общегородских   культурных, спортивно - массовых, военно – патриотических    мероприятий  с  охватом более 3500 человек.
В 2014  году  было проведены  спортивные мероприятия:
- акция «Я выбираю спорт», охват – 4727 чел.
- акция «Займись спортом!», охват – 727 чел.
- соревнования по мини-футболу в рамках Всероссийского проекта «Мини-футбол в школу», охват – 130  чел. 
- всероссийский урок «Здоровые дети в здоровой семье», охват – 4770 чел.
- «Олимпийский урок», охват – 4571 чел.
- «Урок здоровья», охват – 3298 чел.
- конкурсы  «Мы -за здоровый образ жизни!», «Быть здоровым – модно!», охват – 34 чел.
- чемпионат ШБЛ среди учащихся 1996-2000 г.р.  «КЭС-Баскет», охват – 120 человек.
- спортивный праздник для учащихся 2-х классов, охват – 170 человек
- спортивный праздник для учащихся 4-х классов, охват – 157человек
- соревнования по волейболу «Серебряный мяч» для обучающихся 1999-2000г.р., охват – 64человек
- спортивный праздник для учащихся ОО района «Олимпийские надежды». Приняли участие 5 ОО, охват- 35чел.
- всероссийская массовая лыжная гонка «Лыжня России-2014», на призы газеты «Пионерская правда», на призы Д.Сапроновой, охват – 436чел.
           - «Президентские состязания», приняло участие 16 ОО, охват – 4549чел.
Горячим питанием обеспечены 4891 учащихся (90%) образовательных организаций,  из них 2421 (100%) чел.  1-4 классов обеспечены  бесплатным горячим питанием за счет средств Республиканского бюджета.
Разработано и утверждено постановлением администрации от 25.10.2013 г. № 2077 Положение мини-нацпроекта «Финансовая поддержка одаренных детей, молодежи и молодежных объединений МР «Печора» через гранты главы администрации муниципального района «Печора». В соответствии с данным положением гранты главы в 2014 году  получил 181 человек.
Доля детей, охваченных дошкольным образованием в возрасте от  трех до семи лет, составляет 96%.
Дефицита мест в дошкольных образовательных организациях на территории МР «Печора» нет.
В образовательных организациях МР «Печора» ведется целенаправленная работа по военно-патриотическому воспитанию школьников.
	Проведены муниципальные соревнования:
- по двоеборью среди юношей 14-17 лет в зачет Спартакиады юношей допризывного и призывного возраста (январь). Приняли участие 9 ОО, охват- 72 чел.
- по пулевой стрельбе и силовым упражнениям среди учащихся 5-11кл. в зачет спортивно-патриотической игры «Зарница». Приняли участие 10 ОО, охват – 70 чел.
- в конкурсе «А ну-ка, парни!» (февраль) приняло участие – 50 чел. из 10 ОО.
	В феврале 2014 года согласно Плану месячника оборонно-массовой работы, утверждённому администрацией МР «Печора»,  было проведено 12 мероприятий в 16 ОО, охват – 4502 чел. (82, 4%).
	В марте 2014 года согласно Распоряжению Главы администрации МР «Печора» проводились мероприятия, посвященные 28-ой годовщине катастрофы на Чернобыльской АЭС, охват – 4689чел.
16 образовательных организаций провели «Уроки мужества», посвящённые 70-летию освобождения Ленинграда от блокады (январь), охват – 5251 чел.
16 образовательных организаций приняли участие во II этапе Общероссийской антинаркотической акции «Призывник» (апрель-май). охват – 684 чел. (71,3%).
В соответствии с учебной программой по курсу «Основы безопасности жизнедеятельности», Распоряжения администрации МР «Печора» № 439/р от 16 мая 2014г. «О проведении пятидневных учебных сборов по основам военной службы с обучающимися 10-х классов ОО МР «Печора»», приказа УО МР «Печора» от 19 мая 2014 года № 321(2) «Об организации и проведении пятидневных учебных сборов по основам военной службы с обучающимися 10-х классов»  в период с 26 по 30 мая 2014г. на базе войсковой части № 96876 проведены учебные сборы с юношами 10-х классов, охват 63 чел. 
В МОУ «СОШ № 83», МОУ «СОШ № 49», МОУ «СОШ № 9» работают школьные музеи. В МОУ «ООШ № 53» пгт.Изъяю работает военно-патриотический клуб «Гвардия».

[bookmark: _GoBack] 3. Обеспечение безопасности жизнедеятельности населения.
На территории МР «Печора» реализуется  муниципальная программа «Безопасность жизнедеятельности населения МО МР «Печора», утвержденная постановлением администрации. 
	Подпрограмма 1 «Охрана окружающей среды на территории МО МР «Печора» направлена на решения задач по предупреждению и минимизации негативного воздействия на окружающую среду и повышения экологической культуры населения. 
	Заключен муниципальный контракт с ООО «Миртуй» (г. Сыктвкар) № 292/А-2013 на выполнение инженерно-изыскательских работ для строительства объекта «Полигон для захоронения твердых бытовых отходов г. Печора». На сегодняшний день ООО «Миртуй» устраняет замечания государственной экологической экспертизы инженерно-изыскательских работ.
     Заключен муниципальный контракт № 5/К-2013 от 14.01.2013г. с ОАО «Вологодский трест инженерно-строительных изысканий» (г. Вологда) на разработку проектно-сметной документации для строительства объекта «Полигон для захоронения твердых бытовых отходов в г. Печоре». Ведутся работы по разработке проектно – сметной документации.
    Под строительство полигона пос. Кожва оформлен кадастровый паспорт земельного участка. В течении года планируется проведение работ по межеванию данного земельного участка. Ведутся работы по выбору земельного участка для строительства площадок в пос. Сыня, пос. Каджером, пос. Кожва, пос. Набережный, пос. Зеленоборск, пос. Озёрный. На объект строительства площадки в пос. Изъяю оформлен паспорт земельного участка.
	Заключён муниципальный контракт с МУП Издательством  «Печорское время» на оказание полиграфических услуг по выпуску газеты «Экологический вестник «Припечорья»». (МК № 77/Д от 8.04.2014г.).
Подпрограмма 2 «Профилактика правонарушений, укрепление правопорядка и безопасности дорожного движения на территории МО МР «Печора» направлена на решение проблем в области укрепления правопорядка и общественной безопасности на территории муниципального района «Печора». Целью программы  являются повышение эффективности работы правоохранительных органов, обеспечение профилактики правонарушений на административных участках, на улицах и в других общественных местах, повышение оперативности реагирования на заявления и сообщения о происшествиях за счет мер по укреплению материально-технической базы ОМВД.                      
 	За счет средств МР «Печора», выделенных на  выполнение мероприятий долгосрочной муниципальной целевой программы «Профилактика правонарушений, укрепление правопорядка и общественной безопасности на территории МР «Печора» (2013-2015 годы) для ОМВД России по городу Печоре  были приобретены   30 автомобильных регистраторов  «Каркам QX», 12 носимых видеорегистраторов  «Курсор Видео- 301» и 4 измерителя светопропускания «Света», приобретенные 
Так же  в рамках выполнения мероприятий данной программы был выполнен ремонт опорного пункта участковых уполномоченных полиции по ул. Московская, д. 27а.
В 2014 году   по плану мероприятий строительства сегментов аппаратно-программного комплекса «Безопасный город» 16.06.2014 года заключен контракт с ООО «Система безопасности» на сумму 25059 рублей на ремонт видеонаблюдения на площади Победа,  запланировано проведение работ по монтажу видеонаблюдения на сумму 383 658, 24 рубля, обслуживание видеонаблюдения 135 774 рубля, оплата доступа в интернет 94800,  приобретение видеооборудования на сумму 395 243 рублей
	На укрепление материально-технической базы изготовление КПП  ОМВД России по г. Печора -211200 рублей.
На регулярно проводимые мероприятий по профилактике правонарушений среди несовершеннолетних и молодежи и вовлечение общественности в предупреждение правонарушений предусмотрено 187тыс. рублей. 
Подпрограмма 3 «Профилактика алкоголизма, наркомании, токсикомании и табакокурения в  МО МР «Печора» направлена на совершенствование системы профилактики злоупотребления наркотическими средствами и другими психоактивными веществами среди различных категорий населения, прежде всего молодежи и несовершеннолетних, а также предупреждение преступлений и правонарушений, связанных со злоупотреблением и незаконным оборотом наркотиков. На финансирование данной программы на 2014 год выделено  553,2 тыс. рублей. В рамках данной программы Управлением культуры и туризма МР «Печора», управлением образования МР «Печора» проводятся ежегодные  антинаркотические акции «Сообщи, где торгуют смертью», «Призывник», посвященных Международному дню борьбы с наркоманией 26 июня.
Подпрограмма 4«Профилактика терроризма и экстремизма на территории МО МР «Печора» направлена на совершенствование системы предупреждения терроризма и экстремизма, минимизации их последствий  для  защиты прав   личности,    общества    и    государства  террористических  актов,   проявлений   терроризма   и экстремизма на территории МР «Печора». В рамках данной программы проводится   постоянный мониторинг межнациональных и межэтнческих отношений, протестных акций, проявлений экстремизма, в т.ч. в  СМИ с еженедельным предоставлением сведений в Министерство национальной политики РК, ежемесячных сведений Главному Федеральному инспектору по РК О.А. Алтухову и в Администрацию Главы РК и Правительства РК.
4. Развитие системы муниципального управления.
Муниципальное имущество.
В рамках реализации мероприятия «Проведение сплошной инвентаризации неучтенных объектов недвижимого имущества» выявлено 553 неучтенных объектов недвижимости, отсутствующих в государственном кадастре недвижимости, в т.ч. 358 зданий, 195 земельных участков; процент охвата территории МО мероприятиями по проведению сплошной инвентаризации составляет 7,6%. Выявлен 1 бесхозяйный объект в СП «Озерный». Проводится работа с населением по оформлению прав собственности на объекты недвижимости, в т.ч. земельные участки, регистрация оформлена 1 физическим лицом в отношении 1 объекта, на кадастровый учет поставлено 2. Проведен сравнительный анализ полученных данных, проводится визуальное обследование 7 кварталов в г. Печоре в результате на 01.07.2014 г. выявлены 4 объекта в отношении которых не установлен факт регистрации.
	Осуществляется комплекс мер по выявлению брошенных собственниками и бесхозными объектов энергетики и коммунальной сферы, используемых для производства и передачи энергетических ресурсов, и оформлению указанных объектов в муниципальную собственность. Из 18 ранее выявленных объектов энергетики и коммунальной сферы по 2 участкам электросетей определен собственник имущества – Российская Федерация и пользователь – ОАО «Оборонэнерго».
	Таким образом на 01.07.2014 год учтены следующие бесхозные объекты:
· 12 – теплоснабжения (зарегистрировано право - 1, направлен иск в суд – 8, поставлен на учет в УФСРКиК – 1, проведение техинвентаризации – 2)
· 1 – водоотведение (зарегистрировано право)
· 3 – электроснабжения (поставлен на учет в УФСРКиК – 1, проводиться техническая инвентаризация – 2).
В рамках реализации мероприятий направленны на сокращение предприятий, не имеющих прямого отношения к выполнению полномочий органов местного самоуправления, проводится работа по приватизации и ликвидации муниципальных унитарных предприятий. На 01.07.2014 муниципальные унитарные предприятия в стадии ликвидации, банкротства отсутствуют. Приватизации путем преобразования в общество с ограниченной ответственностью подлежит 1 предприятие «Рембыттехника».
	Приведено в соответствие с действующим законодательством Положение об управлении собственностью муниципального района «Печора» (решение Совета МР «Печора» от 11.02.2014 № 5-23/332). Разработаны проекты решений, направленные на усовершенствование и актуализацию нормативно-правовых актов в сфере аренды и приватизации муниципального имущества.
Проводится плановая работа по приватизации и разграничению непрофильного имущества. Проведена приватизация в отношении 6 объектов, проводится продажа в отношении 7 объектов. Приняты решения о передаче жилищного фонда МО МР «Печора» в собственность поселений.
В целях перехода на автоматизированную систему учета и управления объектами муниципальной собственностью в Комитет по информатизации и связи РК направлены заявления о подключении КУМС МР «Печора» к АСУС, передана информация для миграции учетных данных
	До 2016 года планируется проведение технической инвентаризации ранее учтенных объектов муниципальной собственности и регистрации права на них. В 2014году зарегистрировано право собственности на 30 объектов недвижимости и 20 земельных
участков.
Управление муниципальными финансами.
В рамках подпрограммы 1 «Управление муниципальными финансами и муниципальным долгом МО МР «Печора» программы «Развитие системы муниципального управления МО МР «Печора» на I полугодие 2014 г. ведется реализация следующих мероприятий:
· Определение основных направлений бюджетной и налоговой политики;
·  Методологическое обеспечение в сфере управления муниципальными финансами. Актуализация нормативных актов, регламентирующих бюджетный процесс в сентябре; 
· Мониторинг качества финансового менеджмента главных распорядителей средств бюджета МО МР «Печора»;
·  Создание условий для повышения качества управления муниципальными финансами. Подготовка проектов соглашений с МО о повышении эффективности бюджетных расходов и увеличении поступлений налоговых и неналоговых доходов в местные бюджеты городских и сельских поселений, подпадающих под часть 4 статьи 47 Закона Республики Коми «О бюджетной системе и бюджетном процессе» в 3 квартале т.г.;
·  Осуществление в течение года в соответствии с планом контрольных мероприятий контроля за целевым и эффективным использованием бюджетных средств; 
·  Организация в течение года исполнения бюджета МО МР «Печора»;
· Формирование проекта Решения Совета МР «Печора» о бюджете МО МР «Печора» на очередной финансовый год и плановый период;
·   Формирования бюджетной отчетности об исполнении консолидированного бюджета МО МР «Печора»
· Выравнивание бюджетной обеспеченности городских и сельских поселений на территории МР «Печора»
Бюджет. 
На I полугодие 2014 г. объем поступлений бюджета муниципального района «Печора» составил 1670456,3 тыс. руб. Объем поступлений бюджета муниципального района «Печора» на плановый период 2015 и 2016 гг. составил 1432729,2 тыс. руб. и 1438055,9 тыс. руб. соответственно. 
Налоговые доходы бюджета на I полугодие 2014 г. составили 519438,0 тыс. руб. Основным доходным источником налоговых платежей является налог на доходы физических лиц, поступления по которому составили 392 965,0 тыс. руб. Платежи по государственной пошлине уплачены в бюджет в сумме 5641,0 тыс. руб.   
Неналоговых доходов зачислено в бюджет в сумме 85098,0 тыс. руб.
Безвозмездные поступления в консолидированный бюджет МР «Печора» на I полугодие 2014 г. составили 1065920,3 тыс. руб. (64 % всех доходов), в т. ч. дотации 272139,7 тыс. руб., субсидии 34849,7 тыс. руб., субвенции 758782,0 тыс. руб., иные межбюджетные трансферты 148,9 тыс. руб.

Расходы.   Расходная часть консолидированного бюджета МР «Печора» на I полугодие 2014 г. составляет 1709447,90 тыс. руб.,  в том числе:

	Наименование показателя
	На I полугодие 2014 г.
	План на 2015 г.
	План на 2016 г.

	1
	
	
	

	Общегосударственные вопросы
	190 145,30   
	141 297,80   	 
	141 045,10   

	Национальная оборона
	1 401,70   
	1 405,80   	 
	1 405,80   

	Национальная безопасность и правоохранительная деятельность
	13 024,40   
	12 405,80   	 
	11 415,80   

	Национальная экономика
	45 632,00   
	21 629,80   	 
	37 029,40   

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	212 327,90   
	72 343,00   	 
	25 332,00   

	Образование
	1 031 317,80   
	988 622,70   	 
	997 233,80   

	Культура, кинематография
	129 743,10   
	128 728,50   	 
	145 522,90   

	Социальная политика
	53 233,30   
	51 303,20   	 
	50 963,60   

	Физическая культура и спорт
	18 964,40   
	17 981,90   	 
	17 981,90   

	Обслуживание государственного и муниципального долга
	200,00   
	200,00   	 
	200,00   

	Межбюджетные трансферты бюджетам субъектов Российской Федерации и муниципальных образований общего характера
	13 458,00   
	13 451,80   	 
	12 975,10   

	Условно утверждаемые (утвержденные) расходы
	-
	17 000,00   	 
	34 600,00   

	 ИТОГО:
	1 709 447,90   
	1 466 370,30   	   
	1 475 705,40



Источники.  По состоянию на I полугодие 2014 г .в консолидированном бюджете муниципального района «Печора» сложился дефицит в сумме  38991,6 тыс. руб. Заимствование бюджетных кредитов от других бюджетов бюджетной системы РФ, а так же кредитов от кредитных организаций не имеется.  В исполнении гарантийных обязательств по муниципальной гарантий в 2014 году  не было необходимости.
Муниципальная служба
В соответствии с Указом Президента РФ от 07.05.2012 г. № 601 «Об основных направлениях совершенствования системы государственного управления»:
Решением Совета муниципального района «Печора» от 23 декабря 2009 г. N 4-20/393 утверждено Положение о порядке проведения конкурса на замещение должности муниципальной службы в МО МР «Печора».
Решением Совета МО муниципального района «Печора» от 18.10.2012 N 511/180 «Об утверждении Положения о порядке проведения конкурса на замещение должности главы администрации муниципального района «Печора» утверждено положение о порядке проведения конкурса на замещение должности главы администрации муниципального района «Печора». В данных положениях разработаны механизмы конкурсного отбора кандидатов на замещение должностей муниципальной службы.
В администрации МР «Печора» применяется практика установления испытательного срока при назначении на должности муниципальной службы. Из 6 муниципальных служащих, принятых в 1 полугодии, 1 муниципальный служащий принят с испытательным сроком.
В администрации МР «Печора» сформирован резерв управленческих кадров, который состоит из 14 человек. Планируется разработать проект «Территориальное общественное самоуправление». 
В администрации МР «Печора» применяются типовые квалификационные требования к уровню профессионального образования, стажу муниципальной (государственной) службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки, квалификационные требования к профессиональным знаниям и навыкам.
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