Приложение 4
к муниципальной программе МО МР «Печора»
 «Развитие культуры и туризма»

Сведения о порядке сбора информации и методике 
расчета показателей (индикаторов) Программы.

	N п/п
	Наименование целевого индикатора и показателя, (единица измерения, периодичность)
	Источник информации 
	Расчет целевого индикатора и показателя 
	Ответственный за сбор данных по целевому индикатору и показателю 

	1
	2
	3
	4
	5

	Муниципальная программа «Развитие культуры и туризма»

	1
	Удельный вес населения, участвующего в платных культурно-досуговых мероприятиях, проводимых муниципальными учреждениями культуры в год (процентов от общей численности населения МО МР «Печора»)
	Данные из статистических форм:
№ 7-НК «Сведения об учреждении культурно-досугового типа» раздел 3 «Культурно-массовые мероприятия», строка 06 «Посещения на платных мероприятиях»;
№ 8-НК «Сведения о деятельности музея» раздел VI «Просветительная работа» по количеству участвующих человек - сумма граф 3, 8, 11, 13, 15;
№ 10-НК «Сведения о работе организации, осуществляющей кинопоказ» раздел II «Основные показатели работы киноустановки» графа «число посещений»;
	УН = Нпм / Ноб x 100, где:

Нпм - количество населения, участвующего в платных культурно-досуговых мероприятиях, проводимых муниципальными учреждениями культуры;
Ноб - общая численность населения МО МР «Печора».
	Управление культуры и туризма МР «Печора»

	2
	Рост посещений учреждений культуры населением МО МР «Печора» в год к уровню 2018 года

	Данные из статистических форм:
№ 6-НК «Сведения об общедоступной (публичной) библиотеке» графа «Число посещений - всего, тыс. единиц» строка 11;
№ 7-НК «Сведения об учреждении культурно-досугового типа» раздел 3 «Культурно-массовые мероприятия», строка 06 «Посещения на платных мероприятиях»;
№ 8-НК «Сведения о деятельности музея» раздел VI «Просветительная работа» сумма граф 3, 8, 11, 13, 15;
	П = (Пучр / Пг x 100) - 100, где:

Пучр - посещений учреждений культуры населением МО МР «Печора»;
Пг - посещений учреждений культуры населением МО МР «Печора» в 2013 г. (данные статистических форм № 6-НК, № 7-НК, № 8-НК)
	Управление культуры и туризма МР «Печора»

	3
	Уровень удовлетворенности населения МО МР «Печора» качеством предоставления государственных и муниципальных услуг в сфере культуры в год
	Опросы населения
	У = Куд / Коп x 100, где:

Куд - количество опрошенных, удовлетворенных качеством предоставления государственных и муниципальных услуг в сфере культуры;
Коп - количество опрошенных
	Управление культуры и туризма МР «Печора»

	4
	Уровень фактической обеспеченности учреждениями культуры:
- клубами и учреждениями клубного типа;
- библиотеками;
- парками культуры и отдыха.
	Распоряжение Министерства культуры РФ от 2 августа 2017 г. № Р-965 «Методические рекомендации субъектам РФ и органам местного
самоуправления по развитию сети организаций культуры и обеспеченности населения услугами организаций культуры»
	—
	Управление культуры и туризма МР «Печора»

	Задача 1. Обеспечение доступности объектов сферы культуры, культурных и исторических ценностей МО МР «Печора»

	5
	Доля зданий и сооружений муниципальных учреждений сферы культуры, состояние которых является удовлетворительным, в общем количестве зданий и сооружений муниципальных учреждений сферы культуры в год
	Данные статистических форм отчетности (раздел «материально-техническая база»):
№ 6-НК «Сведения об общедоступной (публичной) библиотеке»;
№ 7-НК «Сведения об учреждении культурно-досугового типа»,
№ 8-НК «Сведения о деятельности музея».
	Дуд = КЗСуд / КЗС х 100, где

Дуд – доля зданий и сооружений муниципальных учреждений сферы культуры, состояние которых является удовлетворительным (процент); 
КЗСуд – количество зданий и сооружений муниципальных учреждений сферы культуры, состояние которых является удовлетворительным (единиц);
КЗС – общее количество и сооружений муниципальных учреждений сферы культуры (единиц).
	Управление культуры и туризма МР «Печора»

	6 
	Доля публичных библиотек, подключенных к сети «Интернет», в общем количестве библиотек МО МР «Печора».
	Данные статистической формы № 6-НК «Сведения об общедоступной (публичной) библиотеке».
	Би = Бп / Бобщ х 100, где

Би – доля публичных библиотек, подключенных к сети «Интернет» (процент);
Бп – количество публичных библиотек, подключенных к сети «Интернет» (единиц);
Бобщ – общее количество библиотек МО МР «Печора» (единиц).
	Управление культуры и туризма МР «Печора»

	7
	Количество посещений музейных учреждений на 1 жителя в год (посещений)
	Данные из статистической формы № 8-НК «Сведения о деятельности музея», раздел VI «Просветительная работа» графа 3 «Число посещений – всего», за отчетный год, тыс. человек
	Кпмт = Кпм / Ноб, где:

Кпм - количество жителей МО МР «Печора», посетивших музейные учреждения;
Ноб - общая численность населения МО МР «Печора»
	Управление культуры и туризма МР «Печора»

	8
	Доля представленных (во всех формах) зрителю музейных предметов в общем количестве музейных предметов основного фонда в год (процентов)
	Данные из статистической формы № 8-НК «Сведения о деятельности музея», Раздел 1. «Краткая характеристика фондов музея», графа 4 «Из них экспонировалось в течение отчетного года», строка 01, единиц, графа 3 «Число предметов основного фонда на конец года», строка 01, единиц
	Дпм = Кэм / Км x 100, где:

Кэм - количество экспонированных музейных предметов;
Км - количество музейных предметов основного фонда
	Управление культуры и туризма МР «Печора»

	9
	Доля муниципальных учреждений культуры, имеющих сайт в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», в общем количестве муниципальных учреждений культуры в год
	Данные форм годовой отраслевой статистической отчетности по видам учреждений культуры:
№ 6-НК «Сведения об общедоступной (публичной) библиотеке»;
№ 7-НК «Сведения об учреждении культурно-досугового типа»;
№ 8-НК «Сведения о деятельности музея»;

	Дуч = Кус / Куч x 100, где:

Кус - количество муниципальных учреждений культуры, имеющих сайт в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»;
Куч - количество муниципальных учреждений культуры
	Управление культуры и туризма МР «Печора»

	Задача 2. Формирование благоприятных условий реализации, воспроизводства и развития творческого потенциала населения МО МР «Печора»

	10
	Средняя численность участников клубных формирований в расчете на 1 тыс. человек
	Данные из статистической формы «Свод годовых сведений об учреждениях культурно-досугового типа системы Минкультуры России» за отчетный год, раздел «Культурно-досуговые формирования»
	ЧКср = Чукф x 1000 / Ноб, где

Чукф - число участников клубных формирований;
Ноб - общая численность населения МО МР «Печора»
	Управление культуры и туризма МР «Печора»

	11
	Доля детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, от общего числа детей.
	Отчеты МАУ ДО «ДШИ г. Печора», форма Росстата № 1-ДШИ
	Дд = Дтв / Д x 100, где:

Дтв – численность учащихся ДШИ, принявших участие в творческих мероприятиях;
Д - численность детей в МО МР «Печора» в возрасте от 0 до 17 лет.
	Управление культуры и туризма МР «Печора»

	12
	Доля детей, охваченных образовательными программами дополнительного образования детей в сфере культуры в общей численности детей и молодежи в возрасте от 5 до 18 лет.
	Отчеты Управления культуры и туризма МР «Печора» за отчетный год.
	Ch = D1 / D х 100, где

Ch – доля детей, охваченных образовательными программами дополнительного образования детей в сфере культуры (процент);
D1 – количество детей, охваченных образовательными программами дополнительного образования детей в сфере культуры, человек (единиц);
D – общее количество детей и молодежи в возрасте от 5 до 18 лет, проживающих на территории МО МР «Печора», человек (единиц).
	Управление культуры и туризма МР «Печора»

	13
	Количество специалистов муниципальных учреждений культуры, повысивших квалификацию, прошедших переподготовку в рамках программы в год
	Договора на повышение квалификации
	—
	Управление культуры и туризма МР «Печора»

	14
	Доля призовых мест от общего участия творческих коллективов и солистов в фестивалях и конкурсах, проводимых на территории МО МР «Печора» и за его пределами
	Отчеты Управления культуры и туризма МР «Печора» за отчетный год.
	P = Mп / Mу х 100, где

P – доля призовых мест от общего участия творческих коллективов и солистов в фестивалях и конкурсах (процент);
Mп – количество призовых мест от общего участия творческих коллективов и солистов в фестивалях и конкурсах, (единиц);
Mу – количество участий творческих коллективов и солистов в фестивалях и конкурсах, проводимых на территории МО МР «Печора» и за его пределами (единиц).
	Управление культуры и туризма МР «Печора»

	15
	Количество реализованных народных проектов в сфере культура в рамках проекта «Народный бюджет»
	Отчеты Управления культуры и туризма МР «Печора» о целевом использовании средств республиканского бюджета Республики Коми, предоставленных в форме субсидий местным бюджетам и средств местных бюджетов в рамках реализации Программы за отчетный период
	—
	—

	16
	Среднемесячная заработная плата работников учреждений культуры.
	Данные из статистической формы № ЗП-культура «Сведения о численности и оплате труда работников сферы культуры по категориям персонала»
	Wук = ФОТ/Ссч х 12 х 1000, где 

ФОТ - фонд начисленной заработной платы работников списочного состава тыс. руб. (без фонда заработной платы внешних совместителей и фонда заработной платы по договорам гражданско-правового характера с лицами, не являющимися работниками учреждений), (гр.3 стр. 01 формы № ЗП-культура); Ссч - среднесписочная численность работников, чел. (без внешних совместителей и работающих по договорам гражданско-правового характера), чел. (гр.1 стр. 01 формы № ЗП-культура); 
12 - количество месяцев в периоде, мес.
	Управление культуры и туризма МР «Печора»

	17
	Среднесписочная численность работников учреждений культуры (без учета внешних совместителей).
	Данные из статистической формы № ЗП-культура «Сведения о численности и оплате труда работников сферы культуры по категориям персонала»
	—
	Управление культуры и туризма МР «Печора»

	18
	Среднемесячная заработная плата педагогических работников дополнительного образования в сфере культуры.
	Данные из статистической формы № ЗП-образование «Сведения о численности и оплате труда работников сферы образования по категориям персонала»
	Wпр = ФОТ/Ссч х 12 х 1000, где 

ФОТ - фонд начисленной заработной платы работников списочного состава тыс. руб. (без фонда заработной платы внешних совместителей и фонда заработной платы по договорам гражданско-правового характера с лицами, не являющимися работниками учреждений), (гр.3 стр. 01 формы № ЗП-образование); 
Ссч - среднесписочная численность работников, чел. (без внешних совместителей и работающих по договорам гражданско-правового характера), чел. (гр.1 стр. 01 формы № ЗП-образование); 
12 - количество месяцев в периоде, мес.
	Управление культуры и туризма МР «Печора»

	19
	Среднесписочная численность педагогических работников в сфере культуры (без учета внешних совместителей).
	Данные из статистической формы № ЗП-образование «Сведения о численности и оплате труда работников сферы образования по категориям персонала»
	—
	Управление культуры и туризма МР «Печора»

	Задача 3. Создание условий для развития на территории МО МР «Печора» конкурентоспособной туристской индустрии

	20
	Количество туристских проектов на территории МО МР «Печора».
	Отчеты Управления культуры и туризма МР «Печора» за отчетный год.
	—
	Управление культуры и туризма МР «Печора»

	21
	Участие (очное и заочное) в региональных, российских и международных туристских выставках, и других мероприятиях по продвижению туристского потенциала
	Отчеты МАУ «ЭП «Бызовая» за отчётный год.
	—
	Управление культуры и туризма МР «Печора»

	22
	Издание рекламно-информационных материалов о туристских продуктах, субъектах туристской индустрии, туристском потенциале МО МР «Печора»
	Договора на изготовление рекламно-информационной продукции.
	—
	Управление культуры и туризма МР «Печора»

	23
	Открытие и функционирование туристско-информационного центра на территории МО МР «Печора»
	Данные из статистической формы № 1-ТИЦ «Раздел 1. Общие сведения».
	—
	Управление культуры и туризма МР «Печора»

	24
	Количество туристов (жители других муниципальных образований, субъектов РФ, иностранных государств), размещенных в МАУ «ЭП «Бызовая»
	Отчеты МАУ «ЭП «Бызовая» за отчетный год.
	—
	Управление культуры и туризма МР «Печора»

	Задача 4. Обеспечение реализации муниципальной программы

	25
	Уровень ежегодного достижения показателей (индикаторов) муниципальной программы 
	Отчет о реализации муниципальной программы.
	—
	Управление культуры и туризма МР «Печора»

	[bookmark: _GoBack]26
	Соотношение средней заработной платы работников муниципальных учреждений культуры МО МР «Печора» и средней заработной платы в Республике Коми.
	Среднемесячный доход от трудовой деятельности в Республике Коми за отчетный год, 
	W= СЗПк/СЗПрк х 100, где

W- соотношение средней заработной платы работников  муниципальных учреждений культуры МО МР «Печора» и средней заработной платы в Республике Коми (процент);
СЗПк – средняя заработная плата работников муниципальных учреждений культуры МО МР «Печора» за отчетный год (рублей);
СЗПрк – средняя заработная плата в Республике Коми за отчетный год (рублей).

	Управление культуры и туризма МР «Печора»



